
　第４次中期計画の１年目である令和４年度は、会員拡大とともに就業機会の確保と拡

大のため、就業先の開拓に努力しましたが、大変厳しい結果になりました。

　会員数は、かろうじて前年度実績を上回ったものの、就業延人員及び契約金額は、前

年度実績を下回り、第４次中期計画及び令和４年度事業計画で定めた目標値についても、

すべて下回る結果になりました。

会員数 就業延人員 契約金額

644人　 97,717人日　 369,402千円　

目標値 676人　 102,000人日　 378,000千円　

達成率 95.3％　 95.8％　 97.7％　

実　績 643人　 98,166人日　 372,106千円　

前年比 100.2％　 99.5％　 99.3％　

○基本方針ごとの状況

しました。２月にはチラシを作成し、新聞折込や自治区の回覧板を活用するなど、シル

バー人材センターの啓発と会員の募集を行いました。

　また、８月に開催した女性部会主催の喫茶さくらと文化教室連携イベント「ネクタイ

リフォーム教室」が、中日新聞と知多メディアスに取り上げられました。

できず、適正就業の観点から令和３年度末をもって終了した高齢者施設の宿直業務等の

穴を埋めることができませんでした。

９５.８％に留まりました。

　請負事業と派遣事業を合わせた契約金額は、３６９,４０２千円（０.７％減）、令和

４年度事業計画の目標値である３７８,０００千円と比較すると、達成率は９７.７％に

に留まりました。 契約金額を個別でみると、請負事業の契約金額は３２１,４２６千円

（２.９％減）、派遣事業は４７,９７６千円（１６.９％増）でした。

に見直し、飛び石が発生しにくいバリカル又はカルマーを使用するようにしたことによ

り、令和３年度に４件発生した飛び石事故を１件に減らすことができました。

もセンターに関わっていただいた皆様のおかげによるものです。

令 和 ４ 年 度 事 業 報 告

１ 概要

 令和４年度実績

 第４次中期計画
 令和４年度事業計画

 令和３年度実績

　第１の柱である「会員の拡大」では、おしごと説明会用パンフレットを作成し、７月

の会員拡大強化月間に、パンフレットと会員紹介カードを活用した会員拡大活動を実施

　その結果、令和４年度末の会員数は６４４人で、前年度に比べ１人の増となりました

が、令和４年度事業計画の目標値である６７６人と比較すると、達成率は ９５.３ ％に

留まりました。

　第２の柱である「就業機会の確保と拡大」では、請負事業において新規事業の獲得が

念誌を発行しました。こうして設立４０周年という大きな節目を迎えることができたの

　就業延人数は、請負では ８７,２４３人日（対前年度比 １.７％の減）で、派遣では

１０,４７４人日（１１.７％の増）、合計で９７,７１７人日（０.５％の減）となりま

した。令和４年度事業計画の目標値である １０２,０００ 人日と比較すると、達成率は

　第３の柱である「安全就業の徹底」では、刈払機取扱者安全作業マニュアルを全面的

　１０月に当センターは、設立４０周年を迎え、記念事業として記念式典を開催し、記



　また、令和５年１０月から実施されるインボイス制度により、シルバー事業は致命的

な影響を被ることが予想されますが、今後とも事業の発展に努め、公益社団法人として

の社会的使命を果たしながら、さらに地域に愛されるセンターを目指します。



２　会員の状況

（1）会員の入会率 (令和４年度末)

Ｅ 入会率

人 人 人

（2）会員数の推移　(人)

項目 男女 前年度末 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 計

男 11 2 3 5 5 6 6 2 1 1 3 2 47

女 5 7 0 2 3 3 0 2 4 2 1 1 30

男 8 11 1 1 1 2 2 3 1 4 4 15 53

女 5 3 1 1 0 1 2 0 2 0 1 7 23

男 432 435 426 428 432 436 440 444 443 443 440 439 426

女 211 211 215 214 215 218 220 218 220 222 224 224 218

計 643 646 641 642 647 654 660 662 663 665 664 663 644

（3）退会者理由別数　(人)

（4）会員の最高・最低・平均年齢

（5）登録職群別就業状況(※受託･独自事業就業実人員：退会者除く)

52 73 22 39 5 385 66 2  Ａ 644

42 62 20 29 5 320 60 2  Ｂ 540
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Ａ　大府市の人口
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年 月 日 内　　　　　　　　　　　　容

令和４年

　４．１４ ・第１回寺子屋指導者会議　幸齢ゆめハウス　　出席　　　９名

１９ ・第１回理事会　　　　　  大会議室　　　　　出席　　１１名

１９ ・感謝状並びに表彰状審査委員会

　　　 　                 大会議室　　　　　出席　　　７名

２８ ・業務監査　　　　　　　　シルバー会議室

　５．１２ ・職群班リーダー会議　　　石ヶ瀬会館ホ－ル　出席　　３１名

１７ ・第２回理事会　　　　　  大会議室　　　　　出席　　１２名

 　６．　４ ・定時総会　　　　　　　  石ヶ瀬会館ホ－ル　会員数６４５名

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  　出席　　５６名（当日出席）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  　３２３名（委任状）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　１１３名（書面表決書）

２１ ・第３回理事会　　　　  　大会議室　　　　　出席　　１２名

 　７．　７ ・第２回寺子屋指導者会議　幸齢ゆめハウス　　出席　　　９名

１９ ・第４回理事会　　　　  　大会議室　　　　　出席　　１２名

１９ ・第２回感謝状並びに表彰状審査委員会

　　　 　                 大会議室　　　　　出席　　　７名

８．１６ ・第５回理事会　　　　  　大会議室　　　　　出席　　１１名

９．　８ ・第３回寺子屋指導者会議　幸齢ゆめハウス　　出席　　　８名

２０ ・第６回理事会　　　　　  大会議室　　　　　出席　　１３名

 １０．１５ ・設立４０周年記念式典　　石ヶ瀬会館ホ－ル

１８ ・第７回理事会　　　　　  大会議室　　　　　出席　　１３名

３１ ・上半期会計監査　　　　  シルバー会議室

 １１．１０ ・第４回寺子屋指導者会議　幸齢ゆめハウス　　出席　　　６名

１５ ・第８回理事会　　　　　  大会議室　　　　　出席　　１１名

１２．２０ ・第９回理事会　　　　　  大会議室　　　　　出席　　１２名

令和５年

１．１７ ・第１０回理事会　　　　  大会議室　　　　　出席　　１３名

１９ ・ブロック会議　　　　　  １０会場　　　　　出席　１５７名（２月３日まで）

２．２１ ・第１１回理事会　　　　  大会議室　　　　　出席　　１２名

３．　７ ・残材運搬班職群会議　　  大会議室　　　　　出席　　２０名

９ ・第５回寺子屋指導者会議　幸齢ゆめハウス　　出席　　　８名

１７ ・除草班リーダー会議　　　大会議室　　　　　出席　　１５名

２２ ・第１２回理事会　　　　  大会議室　　　　　出席　　１２名

２４ ・剪定班職群会議　　　　  大会議室　　　　　出席　　１５名

３　事務事業の経過

 (１) 総会・会議関係



年 月 日  　　　　　　　内　　　　　　　　　　　　　容

令和４年

４．１４ ・第１回女性部会　　　　　　　　　　　　　　大会議室

６．　９ ・第１回企画委員会　　　　　　　　　　　　　大会議室

１６ ・第２回女性部会　　　　　　　　　　　　　　大会議室

２９ ・第１回設立４０周年記念事業実行委員会　　　大会議室

７．１４ ・第２回設立４０周年記念事業実行委員会　　　大会議室

８．　５ ・第３回設立４０周年記念事業実行委員会　　　大会議室

１６ ・第１回就業形態適正化実施委員会　　　　　　大会議室

１９ ・第１回会員拡大委員会　　　　　　　　　　　大会議室

２５ ・第４回設立４０周年記念事業実行委員会　　　大会議室

９．１３ ・第５回設立４０周年記念事業実行委員会　　　大会議室

１０．１３ ・第３回女性部会　　　　　　　　　　　　　　大会議室

１１．１５ ・第２回就業形態適正化実施委員会　　　　　　大会議室

１２．１５ ・第４回女性部会　　　　　　　　　　　　　　大会議室

令和５年

１．１７ ・第２回企画委員会　　　　　　　　　　　　　大会議室

２０ ・第２回会員拡大委員会　　　　　　　　　　　大会議室

２．２１ ・第３回就業形態適正化実施委員会　　　　　　大会議室

(３) 研修会・講習会

年 月 日  　　　　　　　内　　　　　　　　　　　　　容

令和４年

 　４．  ６ ・おしごと説明会    　　　   　 視聴覚室　      （２５名）

 　５．  ６ ・おしごと説明会 　　　　　   　視聴覚室　   　 （１０名）

６．  １ ・おしごと説明会　　　　　   　 視聴覚室　   　 （　５名）

７．  ６ ・おしごと説明会　　　　　 　　 視聴覚室　　　　（１０名）

 　８．  ３ ・おしごと説明会　　　　　 　　 視聴覚室     　 （　９名）

　 ９．　７ ・おしごと説明会　　　　　 　　 視聴覚室        （　９名）

１３ ・家事援助講習会　　　　　　　　幸齢ゆめハウス　（２５名）

２８ ・第１回剪定技能講習会　　　　　大府西中学校　　（　８名）

１０．  ５ ・おしごと説明会　　　　　 　　 視聴覚室    　  （　８名）

７ ・接遇講習会(資源回収指導班)    大会議室　　　　（５３名）（１０月２１日）

１１．　２ ・おしごと説明会　　　　　　  　視聴覚室　　　　（　６名）

１２．  ７ ・おしごと説明会　　　　　　  　視聴覚室　　　　（　８名）

令和５年

　１．　５ ・おしごと説明会　　　　　　　　視聴覚室　　 　 （　３名）

２．　１ ・おしごと説明会　　　　　　　　視聴覚室　　 　 （　９名）

３．　１ ・おしごと説明会　　　　　　　　視聴覚室　　　　（１７名）

２ ・第２回剪定技能講習会　　　　　大府北中学校　　（１０名）

(２) 委  員  会



(４) 安 全 活 動

年 月 日 　内　　　　　　　　　　　　　容

令和４年

４．２０ ・第１回安全衛生委員会　　　　　　　シルバー会議室

５．１２ ・健康・安全対策員会議　　　　　　　石ヶ瀬会館ホール

１８ ・第２回安全衛生委員会　　　　　　　シルバー会議室

６．　９ ・第１回安全・適正就業委員会　　　　大会議室

１５ ・第３回安全衛生委員会　　　　　　　シルバー会議室

７．　４ ・剪定安全講習会　　　　　　　　　　大会議室

７ ・安全・適正就業委員会「巡回指導」　７月７日、８日（２日間）

２０ ・第４回安全衛生委員会　　　　　　　シルバー会議室

２９ ・第１回刈払機取扱者安全講習会　    石ヶ瀬会館ホール

８．１７ ・第５回安全衛生委員会　　　　　　　シルバー会議室

９．２０ ・第２回安全・適正就業委員会　　　　大会議室

２１ ・第６回安全衛生委員会　　　　　　　シルバー会議室

１０．１９ ・第７回安全衛生委員会　　　　　　　シルバー会議室

２６ ・交通安全講習会　　　　　　　　　　市役所会議室

１１．１６ ・第８回安全衛生委員会　　　　　　　シルバー会議室

１２．２０ ・第３回安全・適正就業委員会　　　　大会議室

２１ ・第９回安全衛生委員会　　　　　　　シルバー会議室

令和５年

１．１７ ・第４回安全・適正就業委員会　　　　大会議室

１８ ・第10回安全衛生委員会　　　　　　　シルバー会議室

２．１５ ・第11回安全衛生委員会　　　　　　　シルバー会議室

３．１５ ・第12回安全衛生委員会　　　　　　　シルバー会議室

２２ ・第５回安全・適正就業委員会　　　　大会議室

　２９ ・第２回刈払機取扱者安全講習会　　　石ヶ瀬会館ホール

(５) 普及啓発活動

年 月 日 内　　　　　　　　　　　　　容

令和４年

　 ４．　１ ・広報おおぶ掲載「シルバー人材センター会員募集(上半期)」

１９ ・全会員に「新入会員紹介カード」を送付、配布依頼

５．　１ ・あいち健康の森薬草園「薬草園７周年記念感謝祭」出店　　　　　（５月５日）

　「幸齢ゆめボックス手作り品・木工製品の販売」

６．　４ ・全会員に「新入会員紹介カード」、パンフレット「ご存知ですか？シルバー

　人材センター」を配付、配布依頼

　 ７．  １ ・広報紙「ＳＣおおぶ」　第６３号発行　全戸配布（広報おおぶ折込）

２１ ・親子着付け教室＆おもちゃ作り教室開催

２２ ・「生きがいづくり応援講座（社会福祉協議会主催）」講師派遣



年 月 日 内　　　　　　　　　　　　　容

７．２６ ・図書館こどもまつり出店「幸齢ゆめボックス手作り品の販売」　（２７日まで）

８．　４ ・ネクタイリフォーム教室開催

９．２５ ・福祉・健康フェア出展「ちびっこ木工教室、木工製品・手作り品の販売」

１０．　１ ・広報おおぶ掲載「シルバー人材センター会員募集(下半期)」

２ ・あいち健康の森薬草園「秋の薬草フェスティバル」出店

　「幸齢ゆめボックス手作り品・木工製品の販売」

２９ ・産業文化まつり出展「ちびっこ木工教室、木工製品等の販売」　（３０日まで）

１１．１２ ・一斉ボランティア活動（清掃活動）　１７４名参加

令和５年

１.   １ ・広報紙「ＳＣおおぶ」　第６４号発行　全戸配布（広報おおぶ折込）

２．１１ ・盆梅展出店「焼き芋販売」　　　　　　　　　　　　　　　　　（１２日まで）

１６ ・ひな祭りフラワーアレンジメント体験レッスン開催

２１ ・会員募集チラシ「おしごと説明会の案内･仕事の一例の紹介」中日新聞折込

※３月に自治区の回覧板を活用して会員募集を実施

※ホームページの更新を随時実施

(６) 県シ連等関係行事への参加・協力

年 月 日 内　　　　　　　　　　　　　容

令和４年

４．２２ ・知多シ協事務局長会議　　　　　　　　　　東海市しあわせ村

２７ ・安全・適正就業推進員研修会　　　　　　　Zoomによるオンライン研修

６．１０ ・東シ協通常総会　　　　　　　　　　　　　Zoomによるオンライン会議

  ７. 　８ ・知多シ協会長事務局長会議　　　　　　　　東海市しあわせ村

１１ ・センター役員研修会　　　　　　　　　　　Zoomによるオンライン研修

１３ ・安全・適正就業推進大会　　　　　　　　　ウインクあいち会議室

２８ ・知多シ協業務担当者会議　　　　　　　　　大府市幸齢ゆめハウス

９．１５ ・「剪定」技能講習会　　　　　　　　　　　あいち健康プラザ

２２ ・課題研修「インボイス制度対応」　　　　　Zoomによるオンライン研修

１０．１２ ・事業推進交流大会　　　　　　　　　　　　日本特殊陶業市民会館

２１ ・第２回シルバー派遣事業連絡会議　　　　　Zoomによるオンライン会議

２７ ・事務局長会議　　　　　　　　　　　　　　Zoomによるオンライン会議

１１．１７ ・東シ協役職員研修会　　　　　　　　　　　Zoomによるオンライン研修

２１ ・トップセミナー　　　　　　　　　　　　　ウインクあいち

令和５年

２．　７ ・知多シ協庶務担当者会議　　　　　　　　　武豊町シルバー人材センター

８ ・全シ協安全指導員会議　　　　　　　　　　YouTube視聴

２２ ・課題研修「国庫補助金関係事務」　　　　　Zoomによるオンライン研修

３．１４ ・派遣会員教育訓練「交通安全研修」　　　　ウインクあいち



(７) 情 報 交 換

年 月 日 内　　　　　　　　　　　　　容

令和４年

６．２３ ・蒲郡市ＳＣ会員職員来所　「夏休み読書感想文教室について」意見交換

８．２３ ・ＮＲＩユーザー研修会　　　　　　　　　　Zoomによるオンライン研修



(1) 会員数・就業状況

家 庭 事業所 公 共 独 自 計 男 女 計 男 女 計

4 435 211 646 300 117 57 101 575 317 161 478 72.9% 76.3% 74.0%

5 426 215 641 331 116 98 97 642 329 163 492 77.2% 75.8% 76.8%

6 428 214 642 377 128 119 100 724 329 164 493 76.9% 76.6% 76.8%

7 432 215 647 327 124 87 119 657 325 162 487 75.2% 75.3% 75.3%

8 436 218 654 349 140 84 91 664 325 163 488 74.5% 74.8% 74.6%

9 440 220 660 336 118 95 100 649 324 164 488 73.6% 74.5% 73.9%

10 444 218 662 443 130 95 103 771 335 170 505 75.5% 78.0% 76.3%

11 443 220 663 438 127 53 108 726 335 164 499 75.6% 74.5% 75.3%

12 443 222 665 397 123 67 99 686 330 160 490 74.5% 72.1% 73.7%

1 440 224 664 270 107 56 98 531 314 155 469 71.4% 69.2% 70.6%

2 439 224 663 259 115 107 94 575 319 160 479 72.7% 71.4% 72.2%

3 426 218 644 289 117 110 92 608 324 160 484 76.1% 73.4% 75.2%

合計 4,116 1,462 1,028 1,202 7,808 3,906 1,946 5,852

月平均 436 218 654 343 122 86 100 651 326 162 488 74.7% 74.3% 74.5%

前年度
対　比 98.6% 103.3% 100.2% 99.9% 99.9% 97.3% 100.1% 99.5% 99.9% 101.6% 100.5% 101.4% 101.0% 101.3%

項目内
比　率 52.7% 18.7% 13.2% 15.4% 100.0%

３月末会員数 644人   就業実人員数(退会者除く)540人  年間就業率 83.9％

　　　　　　　　　 　就業実人員数(退会者含む)575人  年間就業率 89.3％　 月平均就業日数 14.9日/月

(2) 契約金額状況

4

5

6

7

8

9

10

11

12

1

2

3

合計

月平均

前年度
対　比

84.9% 8.3% 6.8% 100.0%

94.1% 97.1%

項目内
比　率

11.5% 30.0% 57.3% 1.2% 100.0%

91.6% 94.6% 100.0% 103.8% 97.3% 96.9%

21,727,173 321,425,822

2,611,629 6,827,930 13,032,179 272,275 22,744,013 2,230,874 1,810,598 26,785,485

31,339,548 81,935,163 156,386,149 3,267,297 272,928,157 26,770,492

2,194,846 25,839,703

1,634,347 6,453,979 12,541,259 291,291 20,920,876 2,048,774 2,392,077 25,361,727

1,595,273 5,834,275 13,890,740 252,166 21,572,454 2,072,403

1,659,028 27,017,282

1,926,563 5,797,110 9,806,313 253,942 17,783,928 1,746,054 1,020,548 20,550,530

4,338,210 7,060,503 11,404,661 282,446 23,085,820 2,272,434

2,167,320 29,798,556

4,454,360 6,915,156 11,841,913 270,952 23,482,381 2,313,728 2,291,661 28,087,770

4,642,799 7,665,061 12,592,012 251,245 25,151,117 2,480,119

1,502,122 25,926,169

2,574,299 6,653,324 15,260,481 271,294 24,759,398 2,441,846 2,048,451 29,249,695

2,022,943 7,359,435 12,666,572 233,665 22,282,615 2,141,432

1,981,778 30,127,151

2,077,980 7,065,865 13,412,098 342,372 22,898,315 2,257,952 1,487,900 26,644,167

2,582,108 7,899,120 14,858,822 277,951 25,618,001 2,527,372

23,906,549

1,991,217 6,974,800 15,456,779 285,243 24,708,039 2,436,710 1,771,774 28,916,523

（円） (円） (円）

1,499,449 6,256,535 12,654,499 254,730 20,665,213 2,031,668 1,209,668

年月
配　分　金　状　況　(円） 事務費 材料費等 契約金額

家　庭 事業所 公 共 独自事業 計

6,695

6,850

87,243

7,270

98.3%

7,628

8,048

7,859

7,436

7,301

5,784

就   業   率

(人)

6,633

7,610

7,945

7,454

４　事業実績（受託･独自事業）

年月

会 員 数 (人) 就　　　　業　　　　状　　　　況

男 女 計
受 託 件 数 (件) 就業実人員(人) 延日人員



５　シルバー派遣事業（大府市事務所）

前年
度比

4

5

6

7

8

9

10

11

12

1

2

3

計

前年
度計

前年
度比

注記

６　有料職業紹介事業

派遣登録会員数
（前年度）

派遣就業実人員
（前年度）

85 37

56 30
(88) (38)

141 67

月
就　業 派遣事業 派  遣  事  業  支  出

延人員 収    入 会員賃金 派遣経費 計 手数料

3,026,700 358,805 3,385,505 97,368

県シ連 大府市手数料

(労働者派遣事業受託収入)

389,473

868 3,857,833 3,038,117 359,277 3,397,394 92,088 368,351

844 3,872,346

97,106 388,423

956 4,206,048 3,382,567 395,374 3,777,941 85,621

3,094,908 364,433 3,459,341 77,594

342,486

940 4,165,021 3,293,099 386,393 3,679,492

310,374

902 4,023,969 3,219,227 378,865 3,598,092 85,175 340,702

860 3,847,309

89,245 356,981

845 3,970,410 3,125,550 370,215 3,495,765

392,292

94,929

3,177,759 375,546 3,553,305 98,073

379,716

366,916 3,469,775 88,178

835 3,926,219 3,111,146 368,847 3,479,993

352,712

864 4,043,670

814 3,863,776 3,010,558 358,406 3,368,964 98,962

842

395,850

904 4,289,113 3,362,495 401,208 3,763,703 105,082 420,328

4,437,688

　シルバー派遣事業の事業主体は、公益社団法人愛知県シルバー人材センター連合会であるため、派
遣事業実績は県シ連の決算書に計上され、センターは大府市手数料（労働者派遣事業受託収入）のみ
計上する。

10,474 47,976,379 37,944,985 4,484,285

(9,375) (41,036,069) (32,652,790) (3,968,140) (3,752,870)

111.7% 116.9% 116.2% 113.0% 115.9% 167.5% 118.2%

(133) (59)

106.0% 113.6%

(36,620,930) (662,269)

42,429,270 1,109,421

3,910,665 3,102,859

　　　実績なし

計

女

男

（年度末：人） （1）派遣会員の状況

 （2）派遣事業実績

(45) (21)


