
 

 

令和 元年度 事 業 報 告 

 

１・概  要 

 

令和 元年度は、「第２次中期経営計画」に沿って定めた、令和 元年

度事業計画に基づき、適正就業の推進を図りながら、高齢社会の多様なニ

ーズに応じた就業機会の確保、提供など積極的に事業を推進してまいりま

した。 

結果、会員数は３７２名（対前年９名減）、受託事業の受注件数は４， 

２５５件（対前年１３４件増）、受託事業の就業延人員は４２，６８１人 

（対前年４５６人増）、受託事業・派遣事業を合わせた契約金額は２３４， 

４４９，０２９円（対前年３，８９５，６５０円増）と会員数を除くすべ

てに亘り、前年を上回る業績となり、順調に推移することができました。 

  これも関係各位のご理解とご尽力によるものであり、深く感謝申し上げ 

ます。 

   主な事業の実施状況を見てみますと、まず、受託事業は受託件数が対

前年２００件以上大幅に増え業績の拡大につなげることができました。     

「シルバー派遣事業」は、新規の派遣先が拡大したことに加え、継続の

派遣先も就業人員が増加したことにより、前年度を大幅に上回り、高齢

者の就業機会の拡大に多大な成果を上げることができました。 

   また、「シルバーささえあい訪問サービス」は、赤磐市と連携し適切に

サービスを提供することができ、サービス回数は、１，３００回を超え、

赤磐市からも高い評価をいただき順調に推進することができました。 

  継続事業の状況は、「グラウンド・ゴルフ場指定管理」業務については、

３万５千人の利用があったものの、事業収益は目標を若干下回りました。 

「空き家管理サポート事業」は、前年から２件増え１６件の契約件数で、

「ワンコイン・くらしのサポート事業」については、前年を３００件近く

大きく上回りサポート件数は約１，０００件となり、高齢化社会の担い手

として、地域貢献活動に大きな成果を上げることができました。 

安全就業の推進につきましては、傷害事故は無かったものの、賠償事故

は、依然として飛石による事故は発生しており、今後も飛散防止対策を一

層強化し、事故防止の徹底に強力に取組む必要があります。 

会員の拡大については、会員数が前年度を下回ったことから、今後もさ

らに、会員の拡大に向け取組みを強化し、加入促進に努めていかなければ

なりません。 

   以下、事業実績と諸活動の概要について報告いたします。 



 

 

２． 事業実績 

【受託事業】 

項  目 令和元年度 平成３０年度 
前年対比

（％） 

会 員 数 （人） ３７２  ３８１ ９７．６ 

就業延人員 （人） ４２，６８１ ４２，２２５ １０１．１ 

受 注 件 数 （件） ４，２５５ ４，１２１ １０３．３ 

受託事業収入（円） １７９，８５４，２７８ １７７，９９４，５２６ １０１．０ 

公 

民 

別 

公  共 ７９，７８７，２５９ ７７，７２３，５６１ １０２．７ 

民

間 

企  業 ２９，６０９，０３９ ２９，３０８，７９５ １０１．０ 

個人・家庭 ７０，４５７，９８０ ７０，９６２，１７０ ９９．３ 

配 分 金 額（円） １３７，９９６，８７５ １３７，６１２，１５９ １００．３ 

【派遣事業】 

項  目 令和元年度 平成３０年度 
前年対比

（％） 

会 員 数 （人） ５４ ５９ ９１．５ 

就業延人員 （人） ７，００４ ６,９８６ １００．３ 

受 注 件 数 （件） ５１ ５６ ９１．１ 

派遣事業収入（円） ５４，５９４，７５１ ５２，５５８，８５３ １０３．９ 

公 

民 

別 

公  共 ２６，６７２，７５８ ２６，０４２，７９０ １０２．４ 

民

間 

企  業 ２７，９２１，９９３ ２６，５１６，０６３ １０５．３ 

個人・家庭 － － － 

会 員 賃 金（円） ４３，１６１，６９７ ４２，０８７，１５５ １０２．６ 

【受託事業・派遣事業の契約金額の合算】 

 項  目 令和元年度 平成３０年度 
前年対比

（％） 

事業収入（円） ２３４，４４９，０２９ ２３０，５５３，３７９ １０１．７ 

 



 

 

 

３.  専門部会報告 

（１）総務部会 

*入会説明会の開催（毎月） 

*休日の入会説明会の開催（８月・１１月・２月） 

*臨時（家事援助会員・事業所）の開催 

*「あかいわ祭り」への参加 

*一般会員研修の開催（熊山・吉井事業所） 

 

（２）業務部会 

*企業・事業所啓発訪問 

*シルバー派遣事業の推進 

*各種技能講習会の開催（刈払機取扱作業者の安全衛生教育他） 

 

 

（参考）令和元年度各種事業実績 

事  業  名 実    績 

岡山ネオポリス宅地草刈業務 受 注 件 数 ６５４件  

受 注 金 額 ６，５８４，０００円  

ワンコイン・くらしのサポート事業 発 注 者 数  ２４人  

受 注 件 数 ９９１件  

受 注 金 額 １１０，３００円  

グラウンド・ゴルフ場指定管理業務 利 用 人 数 ３４，９８３人  

利 用 料 金 ６，８８２，４５０円  

シルバー元気市場事業 来 客 数 ２，６１７人  

売 上 額 １，１４６，８５６円  

空き家管理サポート事業 受 注 件 数 １６件  

受 注 金 額 １５７，５００円  

シルバーささえあい訪問サービス 利 用 者 数  ２９人  

訪 問 回 数 １，３９０件  

受 注 金 額 ２，２２４，０００円  

 



 

 

 

会議等の状況 

1．赤磐市シルバー 

会 議 名 開催年月日 会 議 等 の 内 容 

監 査 会 等 

 

 

 

 

 

 31. 4.24 

  1. 5. 7 

  1.11.25 

  1.12.13 

  2. 2. 7 

  2. 3. 3 

令和元年度自主監査（税理士） 

令和元年度定期監査（監事） 

令和元年度中間監査（監事） 

労働局経理指導（労働局） 

令和元年度中間監査（監事） 

令和元年度中間監査（監事） 

定 時 総 会 

 

 

 

 

 

  1. 5.29 

 

 

 

 

 

＜報告事項＞ 

① 監査報告について 

② 平成 30年度事業報告について 

＜決議事項＞ 

第 1号議案 平成 30年度決算について 

第 2号議案 役員の選任について 

理 事 会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1. 5. 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1. 5.29 

 

 

 

 1. 8.29 

 

 

 

 

 

 

第１回理事会 

＜報告事項＞ 

第１号報告 職務の執行状況について 

第 2号報告 平成 30年度事業実績について 

第 3号報告 平成 30年度事故発生状況について 

＜議  事＞ 

第１号議案 新入会員の承認について 

第 2号議案 平成 30年度事業報告について 

第 3号議案 平成 30年度決算について 

第 4号議案 役員の選任について 

第 5号議案 令和元年度定時総会議案について 

第 6号議案 表彰状の贈呈について 

第 2回理事会 

＜議  事＞ 

第１号議案 新入会員の承認について 

＜その他＞ 役員の就任手続きについて 

第 3回理事会 

＜報告事項＞ 

第 1号報告 職務の執行状況について 

第 2号報告 第 1回総務部会について 

第 3号報告 第 1回業務部会について 

第 4号議案 「あかいわ祭り」の出店について 

＜議  事＞ 



 

 

 

会 議 名 開催年月日 会 議 等 の 内 容 

理  事  会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.12.19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 3.26 

第 1号議案 新入会員の承認について 

第 2号議案 会計関係書類の処分について 

第 4回理事会 

＜報告事項＞ 

第 1号報告 職務の執行状況について 

第 2号報告 事業実績について（11月末） 

第 3号報告 あかいわ祭りについて 

第 4号報告 令和元年度事故発生状況について 

第 5号報告 第 2回総務部会について 

第 6号報告 第 2回業務部会について 

＜議  事＞ 

第 1号議案 新入会員の承認について 

第 2号議案 補正予算について 

第 5回理事会 

＜報告事項＞ 

第 1号報告 職務の執行状況について 

第 2号報告 事業実績について（2月末） 

第 3号報告 第 3回総務部会について 

第 4号報告 第 3回業務部会について 

＜議  事＞ 

第 1号議案 新入会員の承認について 

第 2号議案 補正予算について 

第 3号議案 令和 2年度事業計画について 

第 4号議案 令和 2年度収支予算書について 

第 5号議案 令和 2年度定時総会招集について 

役 員 会   2. 3.25 事業計画・予算に関する会議 

総 務 部 会 

  1. 8. 7 

  1.12. 5 

  2. 3.24 

第 1回 組織運営、普及啓発等に関する会議 

第 2回      〃 

第 3回      〃 

業 務 部 会 

  1. 7.30 

  1.11.26 

  2. 3.10 

第 1回 受託事業、技能研修等に関する会議 

第 2回      〃 

第 3回      〃 

広 報 編 集  

委 員 会 

  1. 5.15 

  1. 6.26 

  1. 8.21 

  1.10. 2 

  1.11.13 

第 1回 「シルバーあかいわ」編集会議 

第 2回      〃 

第 3回      〃 

第 4回      〃 

第 5回      〃 



 

 

 

会 議 名 開催年月日 会 議 等 の 内 容 

 2. 3.16 第 6回      〃 

班 長 会 議 

 1. 7.23 

 1.11. 7 

 2. 3. 4 

第 1回 職域・地域班の運営会議 

第 2回      〃 

第 3回      〃   （新型コロナウイルス感染防止のため中止） 

安 全 ･ 適 正 

就業委員会 

 1. 7.23 

 1.11. 7 

 2. 3. 4 

第 1回 安全･適正就業について 

第 2回      〃 

第 3回      〃    (新型コロナウイルス感染防止のため中止) 

シ ル バ ー   

元 気 市 場   

運営委員会 

 31. 4.19 

  1. 6.14 

  1. 8. 9 

  1.10.11 

  1.12.13 

  2. 2.14 

平成 30年度の販売実績等について 

4月～5月の運営状況について 

6月～7月の運営状況について 

8月～9月の運営状況について 

10月～11月の運営状況について 

12月～1月の運営状況について 

そ の 他   1.11. 3 「あかいわ祭り」出店（バザー、野菜の販売、PR活動） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

２．県連合会 

会 議 名 開催年月日 会 議 等 の 内 容 

 

 

 

 

全シ協・ 

県連合会 

 

 

 

 

   

 

 

   1. 6. 7 

  1. 6.20 

  1. 6.21 

 1. 7.11 

   1. 8. 8 

   1. 9.30 

  1.12. 6 

1.12. 9 

   2. 1.23 

  2. 3.19 

※全シ協…公益社団法人 全国シルバー人材センター事業協会 

※県連合会…公益社団法人 岡山県シルバー人材センター連合会 

 

第 1回事務局長会議（岡山市） 

全国シルバー人材センター事業協会定時総会（東京都） 

岡山県シルバー人材センター連合会定時総会（岡山市） 

第 1回安全・適正就業委員、推進員合同会議（岡山市） 

第 1回安全・適正就業パトロール指導員来所（山陽事業所） 

第 2回事務局長会議（岡山市） 

第 2回安全・適正就業委員、推進員合同会議（岡山市） 

岡山県シルバー人材センター連合会定期指導（全シ協） 

第 3回事務局長会議、調査・検討委員会（岡山市） 

第 4回事務局長会議（岡山市） 

研修会等 

  31. 4.26 

1. 6.10 

   1. 6.12 

  1. 7.11 

   1. 7.17 

1. 7.29  

1. 9.25 

   ～26 

  1.10.30 

     ～31 

  1.11.22 

  1.11.29 

  2. 1.27 

     ～28 

新規職員研修会（岡山市） 

就業機会創出セミナー（岡山市） 

家事援助担当者研修会（岡山市） 

安全運転管理者法定講習会（赤磐市） 

エイジレスユーザー説明会（岡山市） 

会計経理担当者研修会（岡山市） 

中国ブロック役職員研修会（広島市） 

 

新理事長研修会（東京都） 

 

派遣事業担当者研修会（大阪市） 

派遣事業担当者会議（岡山市） 

中堅職員研修会（東京都） 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

講習会の開催状況・ボランティア活動状況等 

1．高齢者活躍人材確保育成事業講習会                            

名  称 開催年月日 開催場所外 
参加者

（人） 

襖・障子張替え講習会 
①1. 7.18～1. 7.19 

②1.11.28～1.11.29 
シルバー人材センター本所 

 ８ 

 ８ 

子育て支援講習（保育補

助コース） 
①1. 8. 6～1. 8. 7 赤磐市山陽福祉センター  ８ 

チェンソー・刈払機取扱

講習 
①1. 8.26～1. 8.28 

赤磐市赤坂公民館・赤磐市赤坂ファ

ミリー公園 
 ８ 

樹木剪定講習（初心者向

け） 
①1.10.15～1.10.18 

赤磐市笹岡公民館・赤坂カントリー

クラブ 
 ９ 

合  計   １４１ 

 

２.講習会 

名  称 開催年月日 開催場所外 
参加者

（人） 

応急手当講習会 

①1.10.28 

②1.11.18 

③1.11.19 

赤磐消防署北出張所 

赤磐市消防本部 

赤磐市消防本部 

 ２ 

 ９ 

１４ 

派遣労働者教育訓練 
①2. 2.12 

②2. 2.13 

赤坂健康管理センター 

赤磐市中央公民館 

２５ 

２４ 

一般会員研修会 
①2. 2.19 

②2. 2.26 

赤磐市熊山福祉センター 

吉井商工会館 

３８ 

３３ 

刈払機取扱作業者に対

する安全衛生教育 
①2. 3.17 

赤磐市シルバー人材センター研修

室（実技）桜が丘東 6丁目 
６ 

合  計   １５１ 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

３．ボランティア活動 

名   称 活動年月日 活動場所外 
参加者  

（人） 

草刈・草取り 1. 8.31 高陽中学校   ８ 

草刈・草取り 1.10. 3 山陽児童館   ３ 

草取り 1.10. 7 赤磐市グラウンド・ゴルフ場  ９ 

剪定 1.10.16 吉井公民館  １７ 

草取り 1.10.19 赤磐市桜が丘中学校   ６ 

剪定 1.10.23 山陽西小学校   ６ 

草刈 1.12. 1 砂川法面   ４ 

竹切り 1.12.24 本所周辺  １２ 

剪定 2. 2.19 熊山支所・公民館周辺   ９ 

草刈 2. 3.13 
桜が丘東 6丁目（中学校予定

地） 
 １６ 

ごみ拾い 2. 3.25 市道今井～多賀線  １５ 

合 計   １０５ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

会員の状況（令和２年３月３１日現在） 

  
（１） 会員数                          （人）  

事業所 会員数 男性 女性 

山陽事業所 194 153 41 

赤坂事業所 70 51 19 

熊山事業所 60 50 10 

吉井事業所 48 36 12 

合 計 372 290 82 

   （参考）令和元年度 入退会者数 

 入会 35人   退会 44人 

   （２） 会員の年齢別構成 

 男（人） 女（人） 合計（人） 構成比（％） 

６０歳未満 0 0 0 0 

６０歳～６４歳 9 5 14 3.7 

６５歳～６９歳 61 19 80 21.5 

７０歳～７４歳 100 36 136 36.6 

７５歳～７９歳 84 18 102 27.4 

８０歳以上 36 4 40 10.8 

合 計 290 82 372 100.0 

 

 平均年齢 最高年齢 最低年齢 

男 73.7 91 60 

女 72.3 84 60 

全体 73.4 91 60 

 

 



 

会員月別就労状況（平成 31年 4月 1日～令和 2年 3月 31日現在）                 （単位：円） 

      月            

  
4月 5月 6月 7月 8月 9月 

受託

件数 
配分金 

受託

件数 
配分金 

受託

件数 
配分金 

受託

件数 
配分金 

受託

件数 
配分金 

受託

件数 
配分金 

技  術 水道施設点検 1 26,000 1 26,000 1 26,000 1 29,000 1 29,500 1 29,000 

技  能 剪定、襖障子、営繕外 33 706,071 48 684,355 66 1,237,250 49 824,548 40 1,000,654 84 1,589,054 

事  務 一般事務 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 49,938 

管  理 各種施設等管理 17 1,871,457 16 2,032,167 17 1,936,766 17 1,833,304 17 1,913,830 17 1,952,992 

折衝外交 元気市場、配達外 4 96,557 4 83,390 4 63,591 5 76,625 5 86,129 5 135,128 

一般作業 
公園清掃、草刈、伐採

外 
131 3,564,948 378 6,430,970 349 8,535,641 314 9,530,393 250 6,690,821 309 8,864,701 

サービス 
家事援助、くらしの

サポート外 
66 748,322 90 862,278 83 651,308 97 847,631 184 1,235,278 137 975,692 

計  252 7,013,355 537 10,119,160 520 12,450,556 483 13,141,501 497 10,956,212 554 13,596,505 

材料費等計   870,063  1,824,691  2,698,337  2,911,951  2,054,546  2,877,655 

事務費計   736,126  1,051,915  1,308,097  1,556,217  1,230,589  1,504,175 

総合計 

(契約金額) 
  8,619,544  12,995,766  16,456,990  17,609,669  14,241,347  17,978,335 

会員数   389  395  391  391  394  396 

就業実人員   261  278  277  281  275  280 

 

職 種 

 



 

  月              10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

受託

件数 
配分金 

受託

件数 
配分金 

受託

件数 
配分金 

受託

件数 
配分金 

受託

件数 
配分金 

受託

件数 
配分金 

受託

件数 
配分金 

技  術 1 29,500 1 19,500 1 26,000 1 26,000 1 26,000 1 29,000 12 321,500 

技  能 143 3,255,195 194 4,231,659 160 3,500,273 78 2,227,090 85 2,390,831 84 1,853,964 1,064 23,500,944 

事  務 1 63,325 1 63,538 3 75,288 1 18,913 1 24,650 1 11,050 9 306,702 

管  理 17 1,979,006 17 1,885,343 17 1,654,857 17 1，634,116 17 1,869,444 17 1,722,132 203 22,285,414 

折衝外交 5 150,691 5 177,509 5 152,858 4 73,009 7 148,846 4 84,595 57 1,328,928 

一般作業 303 8,849,785 226 7,428,794 190 6,375,623 150 5,164,737 106 5,530,045 127 4,655,591 2,833 81,622,049 

サービス 88 853,058 64 594,536 123 597,493 47 350,424 44 383,502 105 531,816 1,128 8,631,338 

計 558 15,180,560 508 14,400,879 499 12,382,392 298 9,494,289 261 10,373,318 339 8,888,148 5,306 137,996,875 

材料費等計  3,027,434  3,451,741  2,361,550  1,526,610  1,526,120  1,924,602  27,055,300 

事務費計  1,620,965  1,501,306  1,291,973  993,151  1,079,461  928,128  14,802,103 

総合計 

(契約金額) 
 19,828,959  19,353,926  16,035,915  12,014,050  12,978,899  11,740,878  179,854,278 

会員数  395  395  395  399  402  372   

就業実人員  286  277  272  267  266  278   

 

職 種 

 



 

職群別・公共・民間別事業実績 （平成 31 年 4 月 1 日～令和 2 年 3 月 31 日）  

     事 項 

区 分 

受注件数 

（件） 

職群別登録 

会員数(人) 

就業実人員 

（人） 

就業延人員 

（人日） 

契約金額（円） 

配分金 材料費 事務費 合 計 

技 術 1 10 

 

99 321,500 0 32,150 353,650 

技 能 1,069 44 5,510 23,500,944 5,514,289 2,350,107 31,365,340 

事 務 4 8 63 306,702 700 30,671 338,073 

管 理 17 66 4,848 22,285,414 419,759 2,228,555 24,933,728 

折 衝 外 交 13 15 941 1,328,928 0 54,060 1,382,988 

一 般 作 業 2,402 194 24,767 81,622,049 19,659,512 8,700,610 109,982,171 

サ ー ビ ス 749 29 6,453 8,631,338 1,461,040 1,405,950 11,498,328 

そ の 他 0 6 0 0 0 0 0 

合 計 4,255 372 334 42,681 137,996,875 27,055,300 14,802,103 179,854,278 

 

公 

民 

別 

 

公 共 事 業 575 

  

17,024 63,246,617 9,675,230 6,865,412 79,787,259 

民
間 

企 業 200 7,803 24,761,160 2,449,350 2,398,529 29,609,039 

個人・家庭 3,480 17,854 49,989,098 14,930,720 5,538,162 70,457,980 

履行期間別受注件数 

        

 

 

受注件数（4,255件）

のうち 

履行期間別の 

受注件数 

１０日未満 3,969件 

１０日以上 １ヶ月未満 129件 

１ヶ月以上 ３ヶ月未満 22件 

３ヶ月以上 ６ヶ月未満 5件 

６ヶ月以上 130件 

就 業 率      

（請負・委任での就業のみ）  

男性  90.3％ 

女性  87.8％ 

計   89.8％ 

 

 



 

事故発生状況 

 

 発生日 性別 年齢 事 故 内 容 

１ R１. 5. 9 男 69 
草刈中、車庫に車があったにもかかわらず、防護ネットを使用せ

ず飛石でフロントガラスを破損させた。 

２ R1. 5.27 男 79 

片側 2 車線の車道を直進していたところ、右側の店舗から出てき

た車に追突された。相手運転手は、前を見ていなかったとのこと

であった。 

３ R1. 6. 4 男 76 
作業前に周囲の状況をよく見ず、樫の木の天（頭）を剪定中に電

話線にバリカンが接触して切断した。 

４ R1. 7.16 男 75 

空き地草刈中、通行中の赤磐市バス（スクールバス）の運転席側

のガラス窓に、飛石で破損させた。乗車していた児童に、ガラス

破片がかかった。（ケガは無し） 

５ R1. 9.19 男 73 

コンクリート塀の脇を草刈りしていたところ、対面にあるスーパ

ーの駐車場に駐車中の軽自動車の窓ガラスを飛石により破損さ

せた。 

６ R1.10. 2 男 77 

車の駐車のない朝 7時から 8時の時間帯に工場駐車場周辺の草刈

作業をし、13 時から大型ブロワーで集草作業中に飛石により普通

車左後部ガラスを破損させた。 

７ R1.10. 2 男 69 
上記（6 番）事故発生の工場駐車場の草刈作業中に、隣接する工

場駐車場の普通自動車のリアガラスを飛石により破損させた。 

８ R1.10. 2 男 76 
上記（6 番）事故発生の工場駐車場の草刈作業中に、隣接する工

場駐車場の軽自動車のリアガラスを飛石により破損させた。 

９ R1.10.15 男 73 
田と畦の草刈りをしていたところ、農道に停めてあった軽四輪ト

ラックの前面ガラスに石を飛ばし破損させた。 

 



※派遣事業を含む

１．年度別　受注件数・契約金額の推移

２．職群別事業実績

３．公共・民間別事業実績

契約金額受注件数

契約金額受注件数

参　考

技術0.02％

技能27.8％

事務0.05％
管理0.43％

折衝外交0.24％

一般作業54.56％

サービス16.9％
技術0.16％

技能14.83％
事務0.01％

管理10.27％

折衝外交0.7％

一般作業69.54％

サービス4.49％

公共13％

企業6％

個人･家庭81％

公共45％

企業24％

個人･家庭31％

234,449
千円

4,306
件

4,306
件

234,449
千円

（千円） （件）

207,254
183,126 183,104 177,994 177,995 179,854

47,652 52,559
54,595

3,971 3,953 4,022 4,141 4,177
4,255
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26年 27年 28年 29年 30年 R1年
受託事業 派遣事業 受注件数

27,080 35,462


